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Projet européen KA2

De janvier 2025 à décembre 2026, FLUX et Gwennili coopèrent avec des associations
portugaises  pour  la  réalisation  d'un  “Partenariat  Stratégique”  dans  le  cadre  du
programme Erasmus+.  Ce  projet,  appelé  «  Comment  construire  et  faire  vivre  un
espace en commun ? Outils  d’inclusion,  de participation et  de transmission »  se
structure sur deux ans, autour d'activités locales à Quimper et à Setubal (Portugal), et
de plusieurs activités en mobilité. Pendant ces activités en mobilité, des personnes
bénévoles, volontaires, salariées, stagiaires des associations se déplacent en groupe
jusqu'au  territoire  partenaire,  pour  vivre  des  ateliers  et  visites  en  lien  avec  les
différents aspects de la construction d'espaces communs, inclusifs, participatifs.

Objectifs :

L'objectif de ce partenariat est de permettre aux différentes associations impliquées
de :

- renforcer les partenariats locaux,

- découvrir des façons de faire dans un autre contexte,

- mieux comprendre leur propre contexte, leurs propres spécificités, via l'échange avec
des personnes et structures d'autres contextes,

- renforcer les questions d'inclusion et interculturalité,

- apprendre sur la participation des jeunes et le rôle du travail jeunesse.

Associations partenaires :

Les associations impliquées se situent sur deux territoires : Quimper et alentours /
Setubal et alentours. Le partenariat se construit en miroir : en Bretagne comme au
Portugal,  une association spécialisée dans les projets interculturels internationaux
(Gwennili, Faisca) fait le lien avec plusieurs associations locales (Flux, LPL, CTFES /
All Aboard, Castor, Municipalité de Setubal).

Calendrier :

Sur les deux territoires, des activités locales ont eu lieu tout au long des deux ans de
projet. Des activités en mobilité ont aussi eu lieu :

A. Mai 2025 : un groupe de personnes représentant 4 associations portugaises et la
municipalité  de  Setubal  a  passé  une  semaine  à  Quimper  pour  un  programme
composé d'ateliers interculturels, visites, temps d'échange avec des personnes des
associations de FLUX et d'espaces locaux. Ca nous permis d'aller visiter notemment :
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Le Parallèle (Redon), La Balise (Concarneau), Chemins de Faire (Rosporden).

B. Novembre 2025 : un groupe de personnes représentant plusieurs associations et
collectifs membres de FLUX ainsi qu'une structure jeunesse de Quimper a passé une
semaine  à  Setubal  pour  un  programme  composé  d'ateliers  interculturels,  visites,
temps d'échanges avec des personnes des associations de Setubal et alentours. Ca
nous  permis  d'aller  visiter  notemment  :  la  SEIES  (Setubal),  le  FabLab  Lisboa
(Lisbonne), la Quinta Maravilha (Palmela).

C. Mars 2026 : un groupe de personnes représentant des associations de FLUX, des
jeunes, et une structure de travail jeunesse de Quimper a passé une semaine à Setubal
dans  le  cadre  de  la  programmation  du  “Mois  de  la  Jeunesse”  de  Setubal,  avec
l'animation d'ateliers radio et autres événements locaux.

D. Juin 2026 : semaine de travail hybride sur la documentation et la dissémination.

Ce que le projet a permis :

- apprentissage interculturel

- réflexions sur son propre contexte à partir du miroir interculturel

- renforcement de l'interconnnaissance locale

- financement d'activités communes

Avantages :

- financement d'activités “non-essentielles”

- “excuse” pour dégager des temps collectifs d'échange et de réflexion

- flexibilité du format : en début de projet, on annonce un calendrier d'activités mais il
peut être modifié en cours de route pour mieux répondre aux besoins identifiés au fur
et à mesure

Difficultés :

- synchronisation des calendriers et disponibilités de personnes très occupées

- rotation dans les équipes

-  différences  entre  les  attentes  des  différentes  participantes  en  fonction  de  leur
expérience et besoins

Points de vigilance pour reproduire l'expérience :
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- répartition des tâches / rôles / responsabilité entre les partenaires

- aspect linguistique : comment va-t-on communiquer ? qui traduit et comment ?

- charge administrative et financière : suivi et gestion du projet Erasmus+

- bien faire le suivi des relevés de besoins, diagnostics, indicateurs (langage technique
de gestion de projet européen).
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